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Sunus

Birol ERDEM

Hakim
Adalet Bakanhgi Mustesari
isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu Bagkani

isyurtlar Kurumu; hikimli ve tutuklularin meslek ve sanatlarinin  korunup gelistiril-
mesi veya bir meslek ve sanat 6grenmeleri amacina yonelik olarak ¢aligmalarini sagla-
mak Uzere igyurtlari agmak, bu suretle Uretilen ekonomik degerleri pazarlamak amaciyla
kurulmus 06zel butgeli, Adalet Bakanligina bagh bir kurulustur.

Bu temel amacin yanisira, kurumumuza saglanan 6zel gelir kaynaklari ile yargi teski-
latinin ihtiyaglarinin kargilanmasi da amaglanmistir.

Her iki amacin gergeklesmesine yonelik galismalar kapsaminda;

Bir taraftan ceza infaz kurumlarindaki isyurtlarinin gelistirilerek daha fazla sayida hui-
kimld ve tutuklunun calistirlmasi saglanirken, bir taraftan da Uretimde modernizasyon,
branslasma, kalite, arastirma-gelistirme ve pazarlama alanlarina yonelik yogun ¢alismalar
surdurulmektedir.

Batun bu ¢aligmalardan elde edilen gelirler yine hukimlu ve tutuklularin iyilestiriimesi
ve egitim faaliyetlerinde kullaniimaktadir. Diger taraftan merkezdeki 6zel butge ile adalet
hizmetlerinin saglkh islemesine yonelik olarak bina, arag-gereg, egitim, diger yatirrm ve
cari giderlere finans saglanmaktadir.
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I Genel Bilgi

Isyurdu galismalari ceza infaz kurumlarinda asayis ve glvenlik saglanmasina énemli
katkilar saglamaktadir. Olusan bu guven ortami sayesinde hukumlu ve tutuklularin egitim
calismalarina ve Uretime katilmalarina daha ¢ok imkan taninmaktadir.

Son yillarda Ozel Sektér ile yapilan sézlesmeler kapsaminda ceza infaz kurumu igyur-
du atdlyelerinde hukimllu ve tutuklulara ¢alismalari i¢in yeni is alanlar olusturulmustur. Bu
calismalarla kamu bltgesinde harcama yapilmaksizin makine ve techizat saglanmakta olup,
uriin Uretiminde kullanilacak hammadde ile Uretilen Urlnler i¢in pazarlama ve satig sorunu
yasanmamaktadir.

HUkumlu ve tutuklulara mesleki egitim verildikten sonra, igyurtlarinda sigortal olarak
ucret karsiligi calismalari saglanmakta, tahliye sonrasi bir meslek sahibi olarak topluma ka-
tilmalari ile sosyal bir gorev de yerine getirilmis olmaktadir.

isyurtlari; gelisen teknolojiye uygun, ihtiyaclara cevap verebilecek sekilde yapilan plan-
lamalar ile elde edilen Urun ve hizmetlerin pazarlanmasi sayesinde kurulug amacina yonelik
onemli hizmetler vermektedir.

Hiikiimlii ve tutuklularin mesleR ve sanatlarimin Rorunup gelistirilmesi veya bir mes-
lek ve sanat dgrenmelerini sajlamanin yani sira bos zamanlaninin degerlendirilmesi ile atil
durumdakyi is giiciiniin iilke ekonomisine RatRida bulunmasi ve topluma yeniden Razandiril-
mast, modern bir yapilanma igerisinde farkl alanlarda iskollan olusturarak Raliteli iiriin ve
hizmet sunulmast ayrica, elde edilen eRonomik degerler ile Adalet Bakanliji ihtiyaclarinin
Rarsilanmasina RatRida bulunulmasi” misyonu ile,

‘Hiikiimlii ve tutuklulann tamammin ¢ajdas Rosullarda iiretime Ratilmalanini saj-

layarak, isyurdu faaliyetlerinde diinyaya ornek olmak  vizyonundan; hareketle hazirlanan
2013 yili performans programi yeni stratejilerin belirlenmesinde fayda saglayacaktir.

Hazirlanan performans programinin uygulamada basarili olmasini diler, emegi gegenle-
re tesekkur ederim.
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A- Misyon ve Vizyon
a- Misyon

HUkUmlU ve tutuklularin meslek ve sanatlarini koruyup gelistirmek veya bir meslek ve
sanat 6grenmelerini saglamak,

Bos zamanlarinin degerlendirilmesi ile atil durumdaki is gicunun ulke ekonomisine kat-
kisini saglayarak, topluma yeniden kazandirmak,

Modern bir yapilanma icerisinde farkli alanlarda igkollari olusturarak kaliteli tGrlin ve hiz-
met sunmak,

4301 sayili Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun Kurulus ve idare-
sine iligkin Kanunun 7 nci maddesinin 3 (incii fikrasina goére; elde edilen ekonomik degerler
ile Adalet Bakanhgi ihtiyaglarinin karsilanmasina katkida bulunmaktir.

b- Vizyon

HUkUmlU ve tutuklularin tamaminin, gagdas kosullarda Uretime katilmalarini saglayarak,
isyurdu faaliyetlerinde dlinyaya 6rnek olmak.

B- YETKI GOREV ve SORUMLULUKLAR:
B-1- TARIHCE:

Bakanligimiz teskilat tarihgesi ¢alismalarindan yararlanilarak kurumumuzun ginuamuze
kadar gelisimi, kronolojik olarak asagida gosterilmistir.

Bugiinkii adiyla Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu olarak faaliyetini
surduren birimimiz;

ik olarak 14/06/1930 tarihli ve 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin Sureti idaresi
Hakkindaki Kanunla faaliyetine baslamig, bu Kanunun 3 tGncl maddesinde belirtilen “Adliye
Vekaletince gosterilecek lizum Uzerine hapishanelerde igyurtlari ve hastane tesisi igin HUKU-
metcge butceye luzumu kadar tahsisat konulur” ibaresiyle igyurtlarinin temeli atiimigtir.

13/01/1943 tarihli ve 4358 sayili Ceza ve Tevkifevleri Umum MaduarlGgunan Teskilat ve
Vazifeleri Hakkindaki Kanun ile is esasi Gzerine kurulmus bulunan ve kurulacak olan ceza-
evlerinin hukmi sahsiyete haiz olduklari belirlenmig, bu tlr cezaevlerinin ¢alistiklari insaat,
sanayi, ziraat v.s. iskollarinda rahatga Uretim yapabilmelerini teminen c¢esitli istisna ve muafi-
yetler getirilmigtir.
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HukUmlulerin islahi ve topluma yeniden kazandirilmalari ydoninde uygulanan yontemle-
rin basinda gelen is ve ¢alismanin temini igin kurulan isyurtlarinin; yonetim, isletme ve muha
sebe seklinin belli kurallara baglanmasi, hesap ve islemlerin belli esaslar iginde yurutulmesi
bakimindan ilk olarak “Mitedavil Sermaye ile Calisan is Esasi Uzerine Kurulu Ceza ve Isla-
hevleri ile isyurtlari Hesap, Ayniyat ve Alim Satim Usullerine ait Talimatname” hazirlanarak
1951 yilinda yurlrlige konulmustur. Bu talimatname, 4358 sayili Ceza ve Tevkifevleri Umum
MuaduarlGgunun Teskilat ve Vazifeleri Hakkindaki Kanunun 9 uncu maddesinde belirtilen “Huk-
mi sahsiyeti haiz olan cezaevleriyle, 1slahevlerinin ve isyurtlarinin matedavil sermayesine ait
hesap usulleri, Adliye ve Maliye Vekilliklerince mustereken tespit olunur” hikmune istinaden
hazirlanmistir. Kisaca “Hesap Talimatnamesi” olarak anilan bu talimatnamenin yururlige gir-
mesiyle isyurtlarinin tabi oldugu hesap usulleri ve islemleriyle ilgili guinimuzde kullanilan usul
ve yontemlerin temelleri atiimigtir.

Aradan gegen zaman icinde muhtelif tarihlerde yukarida belirtilen talimatnamenin bazi
maddelerinde degisiklikler yapilarak uygulamaya devam edilmis, 04/08/1984 yilinda yapilan
genis kapsamli degisiklikler sonucu, Mitedavil Sermaye Muhasipligi olan ismi Doner Serma-
ye Saymanhgi olarak degistirilen kurumumuz, ihale islemlerini “Déner Sermayeli Kuruluglar

ihale Yénetmeligi” kapsaminda yuritmistir.

10/09/1993 tarihli ve 524 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameyle isletmeler ve isyurtlari
Genel Mudurltgu olarak kurulan ve faaliyetini ylraten birimimiz bu Kanun Hikminde Karar-
namenin dayanagi yetki kanununun, Anayasa Mahkemesinin 29/07/1994 tarihli ve 22005 sa-
yill Resmi Gazetede yayimlanan karari ile iptal edilmesi sonucu fesh edilmis, yeniden Déner
Sermaye Saymanhgi adi altinda goérevini surdtrmustur;

06/08/1997 tarihli ve 4301 sayilh Kanun ile Adalet Bakanligina bagh bir kurulus olarak
isyurtlari Kurumu olusturulmustur. Bu Kanun ile isyurtlari Kurumunun organlari olan Yiksek
Kurul, Daire Bagkanhgi ve isyurtlarinin kurulusu, teskilati, idaresi ve calisma esaslari belir-
lenmistir. Kurum, 6zel kanunla duzenlenmis, tizel kisiligi haiz, 6zel butceli bir kamu idaresi
olarak yapilandiriimigtir.

B-2- YASAL YUKUMLULUKLER ve MEVZUAT ANALIZI:

09/08/1997 tarihli ve 23075 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan 4301 sayili Ceza infaz
Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun Kurulus ve idaresine iliskin Kanun,

29/12/2004 tarihli ve 25685 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5275 sayili Ceza ve
Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun,

06/04/2006 tarihli ve 26131 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlarinin
Ydnetimi lle Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Tiizik,

27/12/2005 tarihli ve 26036 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ceza infaz Kurumlari ile
Tutukevleri isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinin idare ve ihale Yénetmeligi,
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28/12/2007 tarihli isyurtlari Kurumu Mevzuati Uygulamalari konulu 137/1 numarali Ada-
let Bakanligi Genelgesi,

25/02/2009 tarihli isyurtlari Kurumu Mevzuati Uygulamalari konulu 137/2 numarali Ada-
let Bakanligi Genelgesi,

14/01/2010 tarihli isyurtlari Kurumu Mevzuati Uygulamalari konulu 137/3 numarali Ada-
let Bakanligi Genelgesi,

27/04/2007 tarihli isyurtlari Kurumu ve igyurtlarinda Kullanilan Maliyet Hesaplari ile
Tutulacak Defter ve Belgelerin Dizenlenmesine Dair Adalet Bakanligi Yonergesi hukimleri
dogrultusunda faaliyetlerini yerine getirmektedir.

isyurtlari Kurumu ile isyurtlarinin temel amaci, hitkkimlii ve tutuklularin meslek ve sanat-
larinin korunup geligtiriimesini veya bir meslek ve sanat 6grenmelerini saglamaktir.

isyurtlari Kurumunun organlari isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu, Daire Baskanligi ve
isyurtlaridir.

ISYURTLARI KURUMU YUKSEK KURULU GOREVLERI

- isyurtlarinin genel amacg ve politikalarini belirlemek,

- isyurtlari Kurumunun biitgesini onaylamak,

- isyurtlarinin kurulmasina ve kaldiriimasina karar vermek,

- HUkamlu ve tutuklularin gcalistiriima esas ve usullerini belirlemek,

- isyurtlari yénetim kurullarinin dnerisi tizerine 1475 sayili is Kanunu hilkiimlerine gére isyurt-
larinda iscilerin ¢alistiriimasina, Ucretlerinin belirlenmesine ve bunlarin isten c¢ikariimasina
karar vermek,

- Fazla is ¢ikarmak suretiyle isyurduna yararli olan personel ve hukumlulere prim édenmesi-
nin esas ve usullerini belirlemek; yillik bilangolarinda tahakkuk edecek kardan personel isci
ve hukumlulere belirtilen kar payl 6denmesine iligkin isyurdu yonetim kurullarinin dnerilerini

karara baglamak,

- Bakanligin denetim programlarina ek olarak, isyurtlarinin faaliyetlerinin adalet mufettisleri
tarafindan denetlenmesini Bakana 6nermek,

- isyurtlari Kurumu ile isyurtlarinin paralarinin yatirilacagi bankalari belirlemek,

- Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeline isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinin hesaplari-
ni tutturmak ve bu hesaplari ilgilendiren igleri yaptirmak,

www.iydb.adalet.gov.tr
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- Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, biitgelerini, ek bitgelerini, faaliyet raporu ve ne-
tice hesaplarini onaylamak veya reddetmek,

- Isyurtlarina isletme ihtiyaglari igin kaynak tahsisi yapmak ve gerektiginde birinden digerine
kaynak aktarmasi yapilmasina karar vermek,

- Genel butgceden aylik alan kadrolu personelin isyurdunda c¢alistiriimasina iligkin onerileri
karara baglamak.

DAIRE BASKANLIGININ GOREVLERI
- Isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu kararlarini yerine getirmek,
- Isyurtlarini yénetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,

- HUkUmld ve tutuklularin cahistinimalariyla ilgili her tarlG islemi yurutmek, kuguklerin ¢a-
lisma sartlari bakimindan ilgili bakanlik ve  kamu kuruluslari ile igbirligi yapmak,

- Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, bitgelerini, ek bitgelerini, faaliyet raporu ve
netice hesaplarini Isyurtlari Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak,- isyurtlarinda 1475 sayil is
Kanunu hukumlerine gore galistirilacak isgilere iligkin isyurdu yonetim kurullarinin énerilerini
Isyurtlart Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak,

- Isyurtlar Kurumu YUksek Kurulunun sekreterya islerini ylriitmek,

-Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iligkin inceleme ve
arastirma yaparak Isyurtlari Kurumu YUksek Kuruluna 6neride bulunmak,

- Tuzuk ve yoOnetmelik tasarilarini hazirlamak, gorus bildirmek, genelge duzenlemek,
- Kanunlarda gosterilen ve Bakanlikga verilen diger gorevleri yapmak.

ISYURTLARININ GOREVLERI

Isyurtlari;

Hukumlu ve tutuklularin meslek ve sanatlarini koruyup gelistirmek veya bunlara bir mes-
lek ve sanat 6gretmek, bu suretle Uretilen ekonomik degerleri pazarlamak igin ceza infaz
kurumlari ile tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis, atdlye ve benzeri Gnitelerdir. Isyurtlari,
isyurtlari yonetim kurulunca yonetilir.

Gorevleri;

- Isyurdunun gelistirilmesine ve genel gidisine ait her tirl(i faaliyetlere yon vermek,

- HikdmlU ve tutuklularin maddi ve manevi kalkinmalarina katkida bulunacak egitim, 6gretim,
sosyal, kulturel ve sportif program ve ¢alismalari uygulamak,
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- 4857 sayili is Kanunu hiikiimlerine gére iicretleri isyurdundan ddenecek isgilerin kurum is-
lerinde galistirimasini, Ucretlerinin  belirlenmesini ve bunlarin isten ¢ikariimasini Yuksek
Kurula onermek,

- Kurumda Uretilip satisa arz edilen mamdallerin satis fiyatini belirlemek,
- isyurdunda yapilacak fazla calisma énerilerini karara baglamak,

- Daire Bagkanliginin onayi alinarak, isyurdunda gorevli personeli diger mahallerde gegici
olarak gorevlendirmek,

- Daire Bagkanhginca verilen diger gorevleri yerine getirmektir.
B-3- YAPISI

4301 sayili Kanun ile olusturulan isyurtlari Kurumu, Adalet Bakanliginin bagh bir kurulu-
sudur. Organlari Yiiksek Kurul, Daire Bagkanhgi ve isyurtlaridir. Kurulus kanununda kurumun
amaci, statusu, teskilatlanma tarzi ve gorevleri agiklanmistir. “Bagli Kurulug” kavrami 3046
saylili Bakanliklarin Kurulus ve Gorev Esaslari Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesinde acgik-
lanmigtir. Buna gore bagli kurulus “Bakanligin hizmet ve gorev alanina giren ana hizmetleri
yuratmek Uzere, bakanliga bagli olarak, 6zel kanunla kurulan 6zel butgeli” kuruluslardir.

isyurtlari Kurumu, kuruldugu 1997 yilindan itibaren 4301 sayili Kanun ile “Adalet Bakan-
hgina bagh, belirli bir kamu hizmetini yaratmek Uzere kurulan, gelir tahsis edilen ve bu gelir-
den harcama yetkisi verilen, kurulus ve galisma esaslari 6zel kanunla dizenlenen” bir kamu
idaresi olarak faaliyet gostermektedir.

isyurtlari Kurumu ayni zamanda, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun
Il numaral cetvelinde ‘Ozel Biitgeli’ bir kurum olarak belirtilmistir.

www.iydb.adalet.gov.tr
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR:

isyurdu atélyelerimizde Gretimde dogrudan kullanilan 1.482 adet degisik dzellik-
te makine, 168 adet ara¢g mevcuttur.

226 isyurdu mudurlugunun tamaminda UYAP verilerini girebilecek olgude bilgi-
sayar, tarayici, yazici bulunmaktadir. Muhasebe uygulamarinin tamami isyurdu mu-
durluklerimizde yapildigi anda UYAP ortaminda merkezden izlenebilmektedir.

Teknolojik gelismeler Uretim alanlarinda emek yogun igkollarini etkiiememek su-
retiyle gagin gerekleri dlgistinde kullaniimaktadir.

Kurumumuz demirbagina kayitli;
- 168 adet degisik amaglar icin kullanilan farkh 6zelliklerde araglar,
- 27 adet adliye hizmet binasi,
- 128.275 m2 toplam alanli muhtelif yerlerde 44 adet arsa,
- 5 mahalde 590 adet ceza infaz kurum personeli lojmani,
- 35 mahalde 640 adet Adalet Bakanligi personeli lojmani,
bulunmaktadir.
D- INSAN KAYNAKLARI:

Kurumumuz merkez teskilatinda;
- 48 personel,

MERKEZ TESKILATI
PERSONELI EGiTiM DURUMU

W Lise
12

B Onlisans
3

6%

B Lisans
33
69%
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Tagra teskilatinda;
- 226 isyurdu mudurd
- 226 isyurdu mudur yardimcisi,
- 226 isyurdu muhasebe yefkilisi,
- 8.139 igyurtlarinda galisan diger personel,
- 43 isci gorev yapmaktadir.

isciler disindaki diger personel Adalet Bakanli§i Ceza ve Tevkifevleri Genel M-
durlugu personeli olup, igyurtlarinda gorevlendirilmiglerdir.

Personelimiz, konusunda deneyimli ve yetkin kisilerden olugmaktadir.

TASRA TESKILATI
PERSONELI EGIiTIM DURUMU

N Lisans
165
4%

B Onlisans
1045
28%

H Lise
2531
68%

E- DIGER HUSUSLAR:
E-1- FAALIYET ALANLARIMIZ

-1- ENDUSTRI URUNLERIMIZ:

- ELISLERI URUNLERIMIiZ

- TARIM VE HAYVANCILIK URUNLERIMIZ

- INSAAT ISLERIMIZ

- UYGULAMALI SOSYAL TESIS ISLETMECILIGI
- HIZMET SEKTORU

CD Cﬂ $> OO hJ
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F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ Endustri Urtinlerimiz

www.iydb.adalet.gov.tr

Mobilya

Agac Isleri,Ambalaj Sandigi, Dograma,
Doseme, Hizarciik, Marangoz, Odunculuk,
Resim Cergeveciligi

Tekstil

Gorap ve Trikotaj, Dokuma, Konfeksiyon,
Terzi, Triko, Kravat, Is ve Temizlik Kiyafet-
leri, Havlu, Nevresim

Ayakkabi

Deri Cizdan-Canta-Kemer

Toner-Kartus Dolum

Yazici Tamiri

Tabela-Serigrafi

Alliminyum ve PVC Dograma

Parke Tasi-Beton Direk

Demir Uriinleri

Yatak-Yastik-Yorgan

Unlu Mamuller

Firincihk, Pasta, Pogaga, Simit, Mant,
Tath Uriinleri

Matbaa ve Cilt

Teneke ve Karton Kutu

Sabun-Deterjan

Elektrik-Elektronik

Isyurtlan Kurumu Performans Programi 2013



Genel Bilgi |

F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ Eligleri Urlinlerimiz

www.iydb.adalet.gov.tr

Dokuma

Battaniye, Hali, Kilim
Cini-Seramik

Giimiis Isleme

Telkari, Markazit
Hediyelik Esya
Tablo-Resim

Ebru

Ebru Tablo, Ebru Kravat
Sedef Kakma

Bakir

Oltu Tasi

Cam Siisleme

Mermer Isleme

Siis Kabagi Islemeciligi
Taki Tasarim

Yapay Cigek

Yari Kiymetli Tas Islemeciligi
Miizik Aletleri Yapimi
Hamak, Ag Orme

Kaya Tuzu Sislemeciligi

isyurtlan Kurumu Performans Programi 2013
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I Genel Bilgi

F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ Tarim ve Hayvancilik
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Besicilik

Aricihk,  Biiyikbas Hayvan Besiciligi,
Ipek Bocekciligi, Kiigikbas Hayvan Besicili-
gi, Kiimes Hayvan Besiciligi

Siit ve Siit Uriinleri

Ayran, Peynir, Tereyagi, Yogurt, Siit
Yumurta

Fidecilik

1l é

Sebze ve Meyveler
Mantar, Meyve, Narenciye,
Sebze

Sera ve Canli Gigek
Tahil ve Yem Bitkileri

Et ve Et Urinleri
Kirmizi Et, Beyaz Et, Et Sucugu

7 i

] 8 L H
Endistriyel Ziraai Uriinler \Ilm sl
.

Zeytin, Zeytinyagi, Seker  Pancari, e
Aygicegi

Kuruyemisler
Kabuklu Kuruyemisler, Kabuksuz Kuru-
yemisler,

4

Isyurtlan Kurumu Performans Programi 2013
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F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ insaat islerimiz

Genel Bilgi
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F- Diger Hususlar/Faaliyet Alanlarimiz/ Uygulamali Sosyal Tesis

Ankara Adaletevi

www.iydb.adalet.gov.tr

Ankara Acik C.I.K. Sasmaz Uygulamali Sosyal
Tesisleri

Boziiyiik Acik C.I.K. Zeki BAYRAK Uygulamali
Sosyal Tesisleri

Bursa Hakimevi
Dalaman Agik C.I.K. Restoran Isletmeciligi

Eskisehir Agik C.I.K. Uygulamali Soayal Tesis
Isletmeciligi

Canakkale Agik C.I.K. Gokgeada Uygulamali Egi-
tim ve Dinlenme Tesisleri

Izmir Adalet Sarayr Hakimevi
Izmir Karsiyaka Hakimevi
Kirsehir Agik C.I.K. Uygulamali Sosyal Tesisleri

Cay Ocagi, Restoran, Kafeterya, Tabl-
dof Misafirhane, Piknik ve Hobi Bahgesi
Islefmecullgl Kantin, Market,

Hizmet Sektéri; Hali Saha Isletmeciligi, Hali
Yikama, Kesif Araci, Oto Bakim-Onarim, Oto
Yikama, Otopark Islefmeallgl Temizlik Isleri,
Yediemin Deposu, Fotokopi, Fo1'ogr'af Atdlyesi,
Kuafor, Kesimhane, Kantar,

Isyurtlan Kurumu Performans Programi 2013



Performans Bilgileri |l

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER.
- Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

HUKUmIG ve tutuklularin isyurtlarindaki tretim faaliyetine katilimlarini saglamak ve tahli-
ye sonrasi hayata baglayacak bir meslek ve sanat edindirmek maksadiyla;

Teknik personel sayisinin yeterli miktarda artiriimasi, hukimlu ve diger personelin egi-
tilerek modern Uretim sistemleri ile diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli bir sekilde
calisilarak uluslararasi standartlara uygun kaliteli arin ve hizmet sunulmasini saglamaktir.

- isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor yetkililerini ziyaret ederek is baglantilari kur-
mak ve devamlihgini saglamak,

Yerel imkanlari degerlendirerek yapilan faaliyetleri yazili veya gorsel basinda tanitmak,

Tanitim ve pazarlama faaliyetlerini yurutebilecek nitelikli personeli bu birimlerde gorev-
lendirmek,

Bolgesinde ve diger yerlerde acilan fuar, sergi, festival gibi organizasyonlara katiimak,

isyurtlarinda iretilen her cesit mal ve hizmetin detayli bir sekilde bilgi ve resimleriyle
birlikte guncelligini koruyarak katalog ve brosurler olugturmak,

Suretiyle isyurdu faaliyetlerinin tanitimi yapilacaktir.

- Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma kazandir-
mak.

HukUmlU ve tutuklulara gunimuz Uretim teknolojilerine uygun mesleki egitimler vererek,
iskollarinin kapasite kullanim oranlarini artirip daha fazla hikimli ve tutuklunun calismasi ve
meslek edinmesini,

Ekonomik yénden rahatlamalarini temin etmek, ceza infaz kurumlarindaki insan gicunu
uretime donusturerek Ulke ekonomisine katkida bulunmasini,

Cezalarinin infazindan sonra topluma yararli bireyler olmalarini, 6grendikleri meslek sa-
yesinde daha kolay is bulmalarini veya kurmalarini,

Saglamaktir.
B- AMAC ve HEDEFLER

AMACG 1. Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
19
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Il Performans Bilgileri

Hedef 1.1. Hedef 2012 yili itibari ile tamamlanmistir.

Hedef 1.2. isyurtlarinda bulunan 1.216 makine ve techizatin her yil %10 u modernize edi-
lecektir.

Hedef 1.3. Her yil igyurtlarinda galisan 3.359 personelin %50 sine mesleki egitim verilecek-
tir.

Hedef 1.4. 2013 yili sonuna kadar igyurtlarinda galisan personelin kendi brangindaki en az
bir fuar veya sergiye katihmi saglanacaktir.

Hedef 1.5. 2013 yili sonuna kadar tum igkollarinda, konusunda uzman kurum, kurulus veya
kisiler ile igbirligi yapilacaktir.

Hedef 1.6. 2013 yili sonuna kadar igyurtlarinda Uretilen trin ve hizmetlerle ilgili olarak CE,
TS, sertifika gibi kalite belgelerinden en az biri alinacaktir.

AMAC 2. isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

Hedef 2.1. isyurdu mudiirliikleri yilda en az iki kez sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara
katilacaktir.

Hedef 2.2. Yilda en az birer kez ulusal veya yerel yayin yapan gorsel ve yazili basin kurulus-
larinda isyurdu mudurltgu faaliyetleri tanitilacaktir.

Hedef 2.3. Tanitim ve pazarlama amaciyla kamu kurum ve kuruluslarina veya 6zel sektore
ayda en az bir kez ziyaret yapilacaktir.

Hedef 2.4. isyurtlari Kurumu, iriin katalogunu her yil giincellestirecektir.

AMAC 3. Daha fazla hukimliu ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma
kazandirmak.

Hedef 3.1. Yilda en az U¢ defa mesleki egitim verilecektir.

Hedef 3.2. Sigorta primi 6denerek galistirilan toplam 3.335 hikumla ve tutuklu sayisi her yil
%10 artirilacaktir.

Hedef 3.3. %45 olan kapasite kullanim orani 2013 yili sonuna kadar en az %70 olacaktir.
Hedef 3.4. 60 olan emek yogun iskolu sayisi 2013 yilina kadar %20 artirilacaktir.

Hedef 3.5. 14 6zel sektor kurulusu ile devam eden isbirligi sayisi her yil %30 arttinlacaktir.

20



Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

edilecektir.

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
IAmag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

. . ) o .
Hedef Isyurtlarinda bulunan 1216 makine ve teghizatin her yil %10 u modernize

Performans Hedefi

2013 yil itibariyle 120 makine ve techizat modernize|

edilecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birim) 2011 2012 2013

1 |Yeni alinan makine ve techizat Adet 100 100 100

2 Yeni Unite ve sistemler ilave edilerek modernize edilen makine ve Adet
techizat 20 20 20|

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 [Makine ve Teghizat modernizasyon faaliyeti. 5.500.000 0 5.500.000
Genel Toplam 5.500.000| 0 5.500.000|
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| Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef Her yil galisan 3.359 personelin %50 sine mesleki egitim verilecektir.

Performans Hedefi

2013 yih itibariyle 1650 personele mesleki egitim

verilecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birim| 2011 2012 2013
1 |Diizenlenen egitim sayisi Adet 6) 8| 8
2 |Egitime katilan personel sayisi |adet | 1.650] 1.650] 1.650
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Egitim Faaliyeti 100.000 0 100.000
Genel Toplam 100.000| 0| 100.000|
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Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
IAmacg Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef 2013 yil sonuna kadar isyurtlarinda galigsan personelin kendi brangindaki en az bir

fuar veya sergiye katilimi saglanacaktir.

Performans Hedefi

2013 yilinda isyurtlarinda galisan 400 personelin sergi

ve fuarlara katiimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim| 2011 2012 2013

1 |Kat|||m sadlanan sergi ve fuar sayisi Adet 5 5 5
iskollari ile ilgili sergi ve fuar

2 _|Fuar ve sergilere katilan personel sayisi JAdet | 350] 400| 400

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

1 [Fuar, sergi ve organizasyon faaliyeti. 150.000 0 150.000

Genel Toplam 150.000 0 150.000
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| Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

kisiler ile igbirligi yapilacaktir.

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
[Amag Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yikseltmek.
Hedef 2013 yili sonuna kadar tiim iskollarinda, konusunda uzman kurum, kurulug veya

Performans Hedefi

2013 yih

itibariyle konusunda uzman 10 kurum,
kurulus veya Kkisi ile isbirligi yapilacaktir.

Uriin ve hizmetlerdeki kaliteyi yiikseltmek icin ayni iskollarinda iretim yapan kurum ve kuruluslarla isbirligi saglamak.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi

2011 2012 2013
1 |isbirligi yapilan kurum, kurulus ve kisiler Adet 10| 10 10
Ceza infaz Kurumlari Isyurtlarinda acilmis olan iskollari ile ilgili iiretim yapan kurum, kurulus ve kisiler
Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [isbirligi faaliyeti. 60.000 0 60.000
Genel Toplam 60.000| 0| 60.000|
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Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

sertifika gibi kalite belgelerinden en az biri alinacaktir.

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I$ YURTLARI KURUMU
IAmacg Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Hedef 2013 yili sonuna kadar isyurtlarinda uretilen Urlin ve hizmetlerle ilgili olarak CE, TS,

Performans Hedefi

belgelerini almalari saglanacaktir.

2013 yilinda 10 adet isyurdunda iiretilen iiriin ve
hizmetlerle ilgili olarak CE, TS sertifika gibi kalite

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013

1 |Belge alinan kurumlar Adet 5| 5 5|
Faaliyet alanlari ile ilgili

2 |Be|ge alinan drdnler |Adet 5] 5 5

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam

1 |Kalite belgeleri igin gerekli kriterlerin saglanmasi. 50.000 0 50.000

Genel Toplam 50.000| 0 50.000|
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| Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

katilacaktir.

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
IAmag isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
Hedef Isyurdu miidiirlikleri yilda en az iki kez sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara

Performans Hedefi

Her isyurdu miidiirliigii yilda iki kez sergi, fuar ve

benzeri organizasyonlara katilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013
1 [Serqi, fuar ve benzeri organizasyonlara katilan isyurtlari sayisi Adet 50 50 50
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Yerel ve ulusal diizeyde agilacak fuar ve sergilerin tespit ediimesi 150.000 0 150.000
Genel Toplam 150.000 0| 150.000
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Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I$ YURTLARI KURUMU
IAmacg fsyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
Hedef Yilda en az birer kez ulusal veya yerel yayin yapan gérsel ve yazili basin

kuruluslarinda isyurdu midurlGga faaliyetleri tanitilacaktir.

Performans Hedefi

2013 yilinda isyurdu miidiirliiklerince ulusal veya yerel
yayin yapan gorsel

faaliyetlerinin tanitiminin yapilmasi saglanacaktir.

veya vyazih

basinda isyurdu

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013
1 [Tanitim yapilan yayin organlari Adet 5| 5 5|
2 [Tanitim yapilan isyurtlari Jadet 200] 215] 226
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Gorsel ve yazili basinla ilgili koordinasyon faaliyeti. 5.000] 0 5.000
Genel Toplam 5.000 0 5.000
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Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU

Amac isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

Hedef Tanitim ve pazarlama amaciyla kamu kurum ve kuruluslarina veya 6zel sektore
ayda en az bir kez ziyaret yapilacaktir.

Performans Hedefi

Her isyurdu miidiirliigii aylk olarak Kamu Kurum ve
Kuruluslarina veya Ozel Sektore en az bir kez calisma
ziyareti yapacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2011 2012 2013
1 |Yapilan calisma ziyaretleri Adet 50 50 50|
Kurum, kurulus ve 6zel sektér
2 Calisma ziyaretleri sonucu is baglantilar yapilan kurum, kurulus ve Adet
Ozel sektdr 20 20 20
Kurum, kurulus ve 6zel sektor
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Calisma ziyareti faaliyeti. 5.000 0 5.000
Genel Toplam 5.000| 0 5.000|
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Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
IAmag isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
Hedef [syurtlan Kurumu, Griin katalogunu her yil giincellegtirecektir.

Performans Hedefi 2913 yilinda . Isyurtlan Kurumu Uriin Katalogu
giincellenecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013
1 [Kataloga eklenen iiriin sayisi Adet 5 10 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Yeni Uriin ve hizmetlerin tespiti. 5.000 0 5.000
Genel Toplam 5.000 0| 5.000
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| Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI I$ YURTLARI KURUMU
Ama Daha fazla hiikiimlii ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma

¢ kazandirmak.
Hedef Yilda en az iig defa mesleki egitim verilecektir.

Performans Hedefi

2013 yilinda isyurtlarinda calisan 6000 kisiye mesleki
egitim verilecektir.

isyurtlarinda calisan hiikiimlii ve tutuklu.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013

1 |Egitim verilen personel Adet 6.500 7.000 7.000
isyurtlarinda calisan hiikiimlii ve tutuklu

2 [Diizenlenen egitim sayisi |Adet 3] 3] 3

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |iskollanyla ilgili mesleki egitim faaliyeti. 60.000 0 60.000

Genel Toplam 60.000 0 60.000|

30




Performans Bilgileri |l

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

artirilacaktir.

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
Ama Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma

¢ kazandirmak.
Hedef Sigorta primi 6denerek calistirilan 3.335 hiikimli ve tutuklu sayisi her yil %10

Performans Hedefi

2013 yilinda sigorta primi ddenerek calisan hiikiimlii
ve tutuklu sayisi bir dnceki yila gore %10 artirilacaktir.

Performans Gdstergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013
1 [Calisan hiikiimlii ve tutuklunun artis orani Yiizde 10 10 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Calisan hikimli ve tutuklu sayisinin belirlenmesi 700.000 0 700.000
Genel Toplam 700.000| 0| 700.000|
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| Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
Ama Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma

¢ kazandirmak.
Hedef %45 olan kapasite kullanim orani 2013 yili sonuna kadar en az %70 olacaktir.

Performans Hedefi

Kapasite kullanm orami 2013 yilinda %10

artinlacaktir.
Performans Gdstergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013
1 |Artirilan kapasite orani Yiizde 10| 10 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [iskollarinin kapasitelerinin belirlenmesi 450.000 0 450.000
Genel Toplam 450.000 0 450.000
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Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI i$ YURTLARI KURUMU
Ama Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma

¢ kazandirmak.
Hedef 60 olan emek yodun is kolu sayisi 2013 yilina kadar %20 artirilacaktir.

Performans Hedefi 2013 yiinda emek yogun iskolu sayisi %05
artinlacaktir.
Performans Gdstergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013
1 [Emek yogun iskolunun artis orani Adet 5 5 5
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Bolgesel emek yogun iskollarinin belirlenmesi 1.250.000] 0 1.250.000
Genel Toplam 1.250.000 0| 1.250.000
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| Performans Bilgileri

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
Ama Daha fazla hiikiimli ve tutuklunun meslek edinmesini saglayarak topluma

¢ kazandirmak.
Hedef 14 6zel sektor kurulusu ile devam eden isbirligi sayisi her yil %30 artirilacaktir.

. . s o
Performans Hedefi 2013 yilinda o©zel sektorle isbirligi sayisi %30
artinlacaktir.
Performans Gdstergeleri Olgii Birimi 2011 2012 2013
1 [Ozel sektorle yapilan isbirligi sayisi Adet 27 35 35
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektor kuruluslari ile koordinasyonun saglanmasi 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0|
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Performans Bilgileri |l

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

2 — 2013 yih itibariyle 120 makine ve techizat modernize edilecektir.

Faaliyet Ad1

Makine ve Techizat modernizasyon faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - I[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

IModernize edilecek makine ve techizatin tespiti yapilarak, eksik makinelerin aliminin saglanmast.

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 0,00,
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03  [Mal ve Hizmet Alm Giderleri 1.000.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 4.500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.500.000,00
Q,Z, 2 Doner Sermaye 0,00,
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 < Yurt Dis1 0,00,
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 5.500.000,00
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Performans Bilgileri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare

Ad1

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

3 — 2013 yih itibariyle 1650 personele mesleki egitim verilecektir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - I[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

\Mesleki egitim konusunda ilgili kamu kurum ve kuruluglariyla gerekli baglantilarin kurulmasu.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00,
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Z . Doner Sermaye 0,00,
g % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00,
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000,00
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Performans Bilgileri |l

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

4 — 2013 yilinda isyurtlarinda calisan 400 personelin sergi ve fuarlara katihim
saglanacaktir.

Faaliyet Adi

Fuar, sergi ve organizasyon faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

isyurtlarinin hizmet ve iiretim alanlart ile ilgili fuar, sergi ve organizasyonlarla ilgili bilgiler tanitim ve pazarlama
subesince takip edilerek Web sayfasi ve sms araciligi ile duyurulmasi.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 150.000,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E* % Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 150.000,00
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| Performans Bilgileri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

5 — 2013 yihi itibariyle konusunda uzman 10 kurum, kurulus veya Kkisi ile isbirligi
yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

isbirligi faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

isyurtlarinin faaliyet alanlarina giren konularla ilgili olarak iivetim yapan kamu kurum ve kuruluglarimin tespit edilerek,
bunlarla igbirligi saglanmasi icin gerekli koordinasyonun gerceklestirilmesi.

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

60.000,00

04 [Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

60.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

60.000,00
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Performans Bilgileri |l

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

6 - 2013 yilinda 10 adet isyurdunun iiretilen iiriin ve hizmetlerle ilgili olarak CE,
TS sertifika gibi kalite belgelerini almalari saglanacaktir.

Faaliyet Adi

Kalite belgeleri icin gerekli kriterlerin saglanmasa.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

CS, TS gibi belgelerin alinabilmesi igin igyurtlarinda gerekli alt yapiyr saglamak.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Z . Doner Sermaye 0,00
E‘ % Diger Yurt Tgi 0,00
g s Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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| Performans Bilgileri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

7 - Her isyurdu miidiirliigii yilda iki kez sergi, fuar ve benzeri organizasyonlara
katilacaktir.

Faaliyet Ad1

Yerel ve ulusal diizeyde acgilacak fuar ve sergilerin tespit edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

150.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

150.000,00
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Performans Bilgileri |l

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

8 — 2013 yi1linda isyurdu miidiirliiklerince ulusal veya yerel yayin yapan gorsel
veya yazili basinda isyurdu faaliyetlerinin tamitiminin yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Gorsel ve yazih basinla ilgili koordinasyon faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05  |Cari Transferler 0,00]
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00,
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 5.000,00
E,. 2 Doner Sermaye 0,00,
F 5 Diger Yurt ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 5.000,00
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| Performans Bilgileri

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

9 - Her isyurdu miidiirliigii ayhk olarak Kamu Kurum ve Kuruluslarna veya
Ozel Sektore en az bir kez calisma ziyareti yapacaktir.

Faaliyet Ad1

Calisma ziyareti faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

yapilmasi.

isyurtlarinin faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektir, kamu kurum ve kuruluslarinin belirlenerek ¢alisma ziyaretlerinin

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

5.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Digt

0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

5.000,00
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Performans Bilgileri |l

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

10 — 2013 yilinda isyurtlar1 Kurumu Uriin Katalogu giincellenecektir.

Faaliyet Ad1

Yeni iiriin ve hizmetlerin tespiti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - I[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

Bir énceki yilda ¢ikan katalogdan sonra yeni iiretilen iiriin ve hizmetlerin belirlenmesi ve katalogdaki diger bilgilerde
meydana gelen degisikliklerin belirlenerek, katalogun diizenlenmesi.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00,
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00,
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
Z . Doner Sermaye 0,00,
g % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 5.000,00
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| Performans Bilgileri

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

11 - 2013 yihinda isyurtlarinda ¢alisan 6000 kisiye mesleki egitim verilecektir.

Faaliyet Ad1

iskollartyla ilgili mesleki egitim faaliyeti.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Cahgan hiikiimlii ve tutuklularin bir meslek ve sanat 6grenmesi icin igyurtlarinin faaliyet alanlari ile ilgili mesleki egitim.

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

60.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

60.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Digt

0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

60.000,00
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Performans Bilgileri |l

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

12 — 2013 yilinda sigorta primi 6denerek ¢alisan hiikiimlii ve tutuklu sayisi bir
onceki yila gore %10 artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

(Calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisimin belirlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - I[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 530.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 170.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00,
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00,
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 700.000,00
Z . Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00,
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 700.000,00
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| Performans Bilgileri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

13 - Kapasite kullanim orani 2013 yilinda %10 artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

iskollarimin kapasitelerinin belirlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

90.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

30.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

330.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

450.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

450.000,00

46




Performans Bilgileri |l

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

14 — 2013 yilinda emek yogun iskolu sayis1 %S5 artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Bolgesel emek yogun iskollarinin belirlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [40.41.30.62 - I[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 110.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.110.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00,
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00
g, 2 Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
g < Yurt Dis1 0,00,
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.250.000,00
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| Performans Bilgileri

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI
KURUMU

Performans Hedefi

15 — 2013 yilinda 6zel sektorle isbirligi sayis1 %30 artirilacaktir.

Faaliyet Adi

Faaliyet alanlar ile ilgili 6zel sektor kuruluslar ile koordinasyonun saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

40.41.30.62 - ISYURTLARI KURUMU (TASRA)

maliyetlendirme yapimanugstir.

Ozel sektirle yapilan anlasmalarda makine techizat ve personel giderleri ozel sektor tarafindan karsilandigu icin

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Disg Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
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Performans Bilgileri

J'AobBr1sjepe qpAl MMM

€102 Iwelbold SUBWIOLS NWNIN LEHUNAS|

IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi [40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI IS YURTLARI KURUMU
m 2013
<
=B
nDUn S Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
[T |
m m M (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
[V =] ™
2 2013 yih itibariyle 120 makine ve techizat modernize edilecektir. 5.500.000,00 0,68 0,00 5.500.000,00] 0,68
1 |Makine ve Techizat modernizasyon faaliyeti. 5.500.000,00| 0,68 0,00 5.500.000,00f 0,68
3 2013 yih itibariyle 1650 personele mesleki egitim verilecektir. 100.000,00 0,01 0,00 100.000,00{ 0,01
2 |Egitim Faaliyeti 100.000,00 0,01 0,00] 100.000,00f 0,01
a Nomw yilinda isyurtlarinda calisan 400 personelin sergi ve fuarlara katilimi 150.000,00 0,02 0,00 150.000,00| 0,02
saglanacaktir.
3 |Fuar, sergi ve organizasyon faaliyeti. 150.000,00 0,02 0,00 150.000,00f 0,02
5 mn.—.u_mw_mwﬁ__”o::m::nw uzman 10 kurum, kurulus veya kisi ile 60.000,00 0,01 0,00 60.000,00| 0,01
4 |isbirligi faaliyeti. 60.000,00 0,01 0,00] 60.000,00] 0,01
2013 yilinda 10 adet isyurdunda iiretilen iiriin ve hizmetlerle il
6 CE, TS sertifika gibi kalite belgelerinin almalarn saglanacaktir. 50.000,00 0,01 0,00 50.000,00/ 0,01
5 |Kalite belgeleri igin gerekli kriterlerin saglanmasi. 50.000,00 0,01 0,00 50.000,00f 0,01
Her isyurdu miidiirliigii yilda iki kez sergi, fuar ve benzeri
7 organizasyonlara katilacaktir. 150.000,00 0,02 0,00 150.000,00| 0,02
6 |Yerel ve ulusal diizeyde acilacak fuar ve sergilerin tespit edilmesi 150.000,00 0,02 0,00 150.000,00f 0,02
2013 yilinda isyurdu miidiirliiklerince ulusal veya yerel yayin yapan gorsel
8 veya yazih basinda isyurdu faaliyetlerinin tanitiminin yapilmasi 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00, 0,00
|saglanacaktir.
7 |Gorsel ve yazil basinla ilgili koordinasyon faaliyeti. 5.000,00| 0,00 0,00 5.000,00f 0,00
9 Her .M<:..n._.: -::n_:_._:.u: ayhk o_w_.w_n._aw_.::. Kurum ve Kuruluslarina veya 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
Ozel Sektore en az bir kez calisma ziyareti yapacaktir.
8 |Calisma ziyareti faaliyeti. 5.000,00 0,00 0,00] 5.000,00] 0,00
10 2013 yilinda wu<:1“_m= Kurumu Uriin Katalogu giincellenecektir. 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00| 0,00
9 |Yeni Urlin ve hizmetlerin tespiti. 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
11 2013 yilinda isyurtlarinda calisan 6000 kisiye mesleki egitim verilecektir. 60.000,00 0,01 0,00 60.000,00; 0,01
10 |iskollanyla ilgili mesleki egitim faaliyeti. 60.000,00 0,01 0,00 60.000,00| 0,01
2013 yilinda sigorta primi 6denerek calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisi bir
12 ©nceki yila gére %10 artirilacaktir. 700.000,00 0,09 0,00 700.000,00] 0,09
11 |Calisan hikiimli ve tutuklu sayisinin belirlenmesi 700.000,00, 0,09 0,00 700.000,00f 0,09
13 Kapasite kullanim orani 2013 yilinda %10 artirilacaktir. 450.000,00 0,06 0,00 450.000,00] 0,06
12 [iskollarinin kapasitelerinin belirlenmesi 450.000,00 0,06 0,00 450.000,00] 0,06
14 2013 yiinda emek yogun iskolu sayisi %5 artirilacaktir. 1.250.000,00 0,15 0,00 1.250.000,00| 0,15
13 |BoGlgesel emek yogun iskollarinin belirlenmesi 1.250.000,00 0,15 0,00 1.250.000,00] 0,15
15 2013 yilinda 6zel ektorle isbirligi sayisi %30 artirilacaktir. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 |Faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektor kuruluslari ile koordinasyonun saglanmasi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 8.485.000,00 1,05 8.485.000,00| 1,05
Genel Yonetim Giderleri 799.823.000,00| 98,95 799.823.000,00] 98,95
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00] 0,00
GENEL TOPLAM 808.308.000,00; 100,00 0,00| 100,00 808.308.000,00| 100,00
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Il Performans Bilgileri

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi 40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERT I$ YURTLART KURUMU

Personel Giderleri 730.000,00) 12.400.000,00 13.130.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 230.000,00} 674.000,00] 0,00] 904.000,00]
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.025.000,00 269.174.000,00 0,00 272.199.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00, 0,00] 0,00
05  |Cari Transferler 0,00 1.575.000,00, 0,00, 1.575.000,00]
06 |Sermaye Giderleri 4.500.000,00] 516.000.000,00, 0,00, 520.500.000,00]
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00, 0,00
08 |Borg verme 0,00] 0,00] 0,00 0,00]

Yedek Odenek 0,00 0,00, 0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00

Yurt Digi Kaynaklar




Performans Bilgileri

FAALIiYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad1

40.41 - CEZA VE INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iS YURTLARI KURUMU

PERFORMANS HEDEFi

FAALIiYETLER

SORUMLU BiRIMLER

2013 yil1 itibariyle 120 makine ve teghizat
modernize edilecektir.

Makine ve Techizat modernizasyon faaliyeti.

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yil1 itibariyle 1650 personele mesleki egitim
verilecektir.

Egitim Faaliyeti

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yilinda isyurtlarinda ¢alisan 400 personelin
sergi ve fuarlara katilimi saglanacaktir.

Fuar, sergi ve organizasyon faaliyeti.

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yil1 itibariyle konusunda uzman 10 kurum,
kurulus veya kisi ile isbirligi yapilacaktir.

Isbirligi faaliyeti.

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yilinda 10 adet isyurdunda tiretilen tiriin ve
hizmetlerle ilgili olarak CE, TS sertifika gibi
kalite belgelerinin almalar1 saglanacaktir.

Kalite belgeleri igin gerekli kriterlerin saglanmasi.

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

Her isyurdu miidiirliigii y1lda iki kez sergi, fuar ve
benzeri organizasyonlara katilacaktir.

'Yerel ve ulusal diizeyde agilacak fuar ve sergilerin
tespit edilmesi

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yilinda isyurdu miidiirliiklerince ulusal veya
yerel yayin yapan gorsel veya yazili basinda
isyurdu faaliyetlerinin tanitiminin yapilmasi
saglanacaktir.

Gorsel ve yazili basinla ilgili koordinasyon faaliyeti.

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

Her isyurdu miidiirligii aylik olarak Kamu Kurum
ve Kuruluslarina veya Ozel Sektore en az bir kez
calisma ziyareti yapacaktir.

Calisma ziyareti faaliyeti.

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yilinda isyurtlart Kurumu Uriin Katalogu
|glincellenecektir.

'Yeni iiriin ve hizmetlerin tespiti.

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yilinda isyurtlarinda ¢alisan 6000 kisiye
mesleki egitim verilecektir.

Iskollariyla ilgili mesleki egitim faaliyeti.

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yilinda sigorta primi 6denerek ¢alisan
hiikiimlii ve tutuklu sayisi bir 6nceki yila gore
%10 artirilacaktir.

Calisan hiikiimlii ve tutuklu sayisinin belirlenmesi

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

Kapasite kullanim oran1 2013 yilinda %10
artirilacaktir.

Iskollarinin kapasitelerinin belirlenmesi

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yilinda emek yogun iskolu sayist %5
artirilacaktir.

Bolgesel emek yogun iskollarinin belirlenmesi

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)

2013 yilinda 6zel ektorle isbirligi sayis1 %30
artirtlacaktir.

Faaliyet alanlari ile ilgili 6zel sektor kuruluslar ile
koordinasyonun saglanmasi

[SYURTLARI KURUMU (TASRA)
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Mali Bilgiler

MERKEZ GELIR - GIDER DURUMU
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Mali Bilgiler Il

MERKEZ ve TASRA GIDER DURUMU
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133 kapali, 50 kapali-acik, 40 acik, 3 egitimevi
toplam 226
isyurdu muodurlugu bulunmaktadir.
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