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ISBIRLIGIi PROTOKOLU

Amag

MADDE 1- (1) Bu protokol, Adalet Bakanlig1 Isyurtlar1 Kurumu Daire Baskanhii ile
Tiirkiye Saglik Endiistrisi Isverenleri Sendikasinin Tibbi Cihaz Egitim Sistemi gergevesinde
yapacaklari isbirliginin esas ve usullerini diizenlemek amaciyla hazirlanmigtir. Egitim

isbirliginin temel amaci hitkiimlii ve tutuklularin meslek edinmelerine katki saglamaktir.

(2) Tibbi Cihaz Egitim Sistemi, Tibbi Cihaz Satis Tanitim ve Reklam Yo6netmeliginin
gerektirdigi egitimlerin verildigi sistemdir. TCESIS kapsaminda aldiklar1 egitim sonucunda
sinavdan basarili olan kisiler bagvurduklart alana gére Sorumlu Miidiir, Satis Tanitim Elemani

ya da Klinik Destek Elemani olarak belge almaktadir.

(3) Tibbi Cihaz Egitim Sisteminde diizenlenecek egitim programlari ve yeterlilik
sinavlarina belirlenen sayida hiikiimli ve tutuklunun katilimi saglanacaktir. Sinavlarda
basarili olan kisiler basvurduklar1 alana gore “Sorumlu Mudtr”, “Satis Taniim Eleman1™ ya

da “Klinik Destek Elemani™ olarak yeterlilik belgesi almaya hak kazanacaklardir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu protokol yeni bir meslek edinmek isteyen hiikiimlii ve tutuklularin
“Tibbi Cihaz Satis, Reklam ve Tanitim” alaninda dtizenlenecek olan egitim programlarina
katilmi ve egitim sonunda yapilacak yeterlilik simmavina bagvurularina iliskin isbirligi

faaliyetlerini ve bu isbirligine iliskin esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu protokol asagidaki mevzuata dayanilarak hazirlanmistir:

a) 6/8/1997 tarihli ve 4301 sayili Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar:
Kurumunun Kurulus ve Idaresine iliskin Kanun,

b) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu,

c) Tibbi Cihaz Satis, Reklam ve Tanitim Y&netmeligi.




Taraflar
MADDE 4- (1) Bu protokoliin taraflar1 Adalet Bakanligi Ceza Infaz Kurumlan ile

Tutukevleri Isyurtlar Kurumu ile Tiirkiye Saglik Endiistrisi Isverenleri Sendikasi’dir.

(2) Protokole yonelik tebligat ve yazismalarda asagida yer alan adres, faks numarasi

ile elektronik posta adresleri kullanilir:

a) T.C. Adalet Bakanlhig: Isyurtlart Kurumu Daire Bagkanlig

Milli Miidafaa Caddesi No:20 Kat:2 Bakanliklar Cankaya/ANKARA
Tel: +90 (312) 414 7953

Faks: +90 (312) 424 0184

E-posta: iydb@iydb.gov.tr

b) Tiirkiye Saglik Endiistrisi Isverenleri Sendikasi

Mustafa Kemal Mah. 2141. Cadde No:11/12 Cankaya/ANKARA
Tel: +90 (312) 430 6563

Faks: +90 (312) 430 6183

E-posta: seis(@seis.org.tr

Tanimlar

MADDE 5- (1) Bu protokolde gegen;

a) Egitim: Tibbi Cihaz Satig, Reklam ve Tanitim Yonetmeligi kapsaminda Sorumlu
Miidiir, Satis Tanitim Eleman ya da Klinik Destek Elemani olmak isteyen kisilere yonelik
hazirlanan ve Tibbi Cihaz Egitim Sistemi ¢ercevesinde yiirtitiilen egitimi,

b) IYDB: T.C. Adalet Bakanligi Isyurtlar1 Kurumu Daire Baskanligini,

¢) SEIS: Tiirkiye Saglik Endiistrisi Isverenleri Sendikasini,

¢) TCESIS: Tibbi Cihaz Egitim Sistemini,

d) Yeterlilik Belgesi: Egitim programlarina katilan ve yapilacak olan yeterlilik
sinavinda basarili olanlara verilmek tizere diizenlenecek belgeyi,

e) Yeterlilik Sinavi: Egitimi tamamlayan kisilerin yeterlilik belgesi almak i¢in girmek
zorunda olduklar1 sinavi,

f) Yonetmelik: 15 Tibbi Cihaz Satig, Reklam ve Tanitim Yonetmeligini,

ifade eder.




Yiikiimliiliik
MADDE 6- (1) Taraflarin yiikiimliiliikleri asagida belirlenmistir.

a) IYDB’nin protokol ¢ergevesinde yiikiimliiliikleri sunlardir:

(1) Protokol kapsaminda egitim alacak hiikiimlii ve tutuklular1 belirlemek ve bu kisiler
hakkinda SEIS’e bilgi vermek,

(2) Hiikiimlii ve tutuklularin egitim ve sinavlara katilimi konusunda tedbirlerin
alinmasi ve alt yapinin olusturulmas,

(3) SEIS ile yiiriitiilen egitim konusunda isbirligi yapmak,

b) SEIS’in protokol ¢er¢evesinde yiikiimliiliikleri sunlardir:

(1) Egitimlere katilimin saglanmasi igin basta uygulama takvimi olmak {izere egitime
yonelik IYDB’ye bilgi vermek,

(2) Katilimeilarin egitim ve sinav katilimi giderlerini tistlenmek,

(3) Egitim sonunda yapilacak yeterlilik sinavinda basarili olan kisilere verilecek
yeterlilik belgesinin diizenlenmesi i¢in ilgili yerlere bilgi vermek,

(4) Yiiriitiilen egitim konusunda isbirligi yapmak.

Egitim

MADDE 7- (1) Bu protokol kapsamindaki egitimler Tibbi Cihaz Egitim Sistemi
cercevesinde yiiriitiiliir. Egitim kapsaminda Mevzuat Egitimi, Tibbi Etik Egitimi, Steril
Hizmet Alanlarinda Calisma Egitimi ve Radyasyon Giivenligi dersleri bulunmaktadir. Siireg

icerisinde derslerde degisiklik olmas1 durumunda [YDB bilgilendirilir.
(2) Egitime katilacak kisiler uzaktan egitim platformu tizerinden egitime tabi tutulur.

(3) Egitime katilacak kisilerin uzaktan egitimi takip etmeleri zorunludur. Tibbi Cihaz
Egitim Sisteminde izin verilen kosullarda ve siirelerde devamsizlik yapilabilir. Miicbir

sebepler nedeniyle katilimin saglanamamasi durumunda SEIS bilgilendirilir.

Yeterlik Smavi
MADDE 8- (1) Bu protokol kapsamindaki yeterlilik sinavlart Tibbi Cihaz Egitim
Sistemi ¢er¢evesinde yiiriitiiliir. Hilktimlii ve tutuklular elektronik veya basili yayinlar yoluyla

sinavlar hakkinda bilgilendirilir.




(2) Hiikkiimlt ve tutuklular aldiklar egitim sonunda yeterlilik sinavina girerler. Sinav,
Sistem’de ongoriilen sekilde yapilir. Taraflar hiikiimlii ve tutuklularin kosullarini dikkate
alarak katilimi saglayacak tedbirleri almak i¢in isbirligi ve esglidim igerisinde hareket

ederler.

Yeterlilik Belgesi
MADDE 9- (1) Egitim sonunda basarili olan katilimcilara ilgili mevzuat ¢ergevesinde

yeterlilik belgesi diizenlenir.

Degisiklik
MADDE 10- (1) Bu protokol kapsaminda taraflar anlasmak suretiyle degisiklikler
yapabilecektir. Bu degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzali Protokol

metnine eklenmesi, ek bir protokole ihtiya¢ birakmadan uygulama i¢in yeterli olacaktir.

Diger Hususlar
MADDE 11- (1) Bu protokol kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler icin [YDB, SEIS’e

herhangi bir 6deme yapmayacaktir.

(2) Bu protokol IYDB ve SEIS’e bu protokol disinda kalan higbir bireysel faaliyete,
protokole ve projeye destek vereceklerine dair bir taahhiit teskil etmez. Bu protokolde yer
alan hicbir hiikiim, IYDB ve SEIS arasinda bir ortak girisim, kurumsal iliski ya da kanuni bir

ortaklik kurulmasi taahhtidii olarak yorumlanamaz.

(3) Taraflardan her biri kasit veya ihmallerinden dogacak eylemlerinden dolay1 tek

tarafli olarak sorumludur.

(4) Bu protokol taraflardan birinin herhangi bir faaliyete, protokole veya projeye
destek vermesine yonelik bir mutabakat teskil etmez. Bu protokol ayrica taraflardan birinin
baska kurum ve kuruluslarla yapacagi ortak proje, protokol, ¢alisma ya da faaliyetlere engel

degildir.

(5) Egitime katilan hiikiimli ve tutuklunun egitim siirecinde tahliye olmasi halinde

licretsiz egitim ve sinav hakkindan yararlanir.
(6) Katilimcilardan her ne ad altinda olursa iicret talep edilemez.

(7) Protokolde yer almayan hususlarda genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.




Uyusmazhklarin Coziimii
MADDE 12- (1) Protokol hiikiimlerinin uygulanmasi esnasinda ortaya ¢ikabilecek

uyusmazliklarin ¢oziimiinde Ankara Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidirler.

Protokoliin Siiresi
MADDE 13- (1) Bu protokol imza tarihinden itibaren 24 ay gecerlidir. Taraflarca ek

protokol ile protokoliin yiiriirliik tarihi uzatilabilir.

Protokoliin Feshi
MADDE 14- (1) IYDB, bu protokolii gerekli gordiigii takdirde herhangi bir zaman
diliminde feshedebilir. SEIS tarafindan protokoliin feshedilebilmesi igin 1YDB’yi &nceden

bilgilendirmesi gerekmektedir.

Protokoliin imzalanmasi
MADDE 15- (1) Bu protokol 15 maddeden ibaret olup, I[YDB ve SEIS tarafindan tam
olarak okunup anlasildiktan sonra 22/02/2018 tarihinde imza altina alinmistir. Her bir asil

ilgili tarafca alikonulmustur.

Metin DEMIR Selahaddin MENTES
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